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My nejsme v nicem tak $pickovi, Ze bychom se tim mohli ostatnim aéastnikim PRO Vyroba Tour chlubit®, fekl nam
pfi prynim setkani jednatel spoleénosti NEDCON Pardubice, Milan Bartoni, mimochodem velky sportovec.

Potom se ale zamysli a zaéne popisovat 40 let cesty mezi pfedni svétové vyrobce a dodavatele regdlovych systémd,
diky ¢emuz musela firma ziskat velmi Siroké odborné znalosti celého oboru. Je to vlastné jako pfi soutéii
desetibojafd, ti také v jednotlivych disciplinach neporazi specialistu, ale ve viech musi prokazovat trvaly
nadprimérvykonu atakovijsme my”, ,Kdyi projektujeme, vyrabime, kontrolujeme, instalujeme regalové systémy
apomahdme tak vytvéfet pfedstavy zdkaznik(, musime mit stidle na paméti holisticky, tedy celostni pFistup.”

1. DEN / CTVRTEK, 24. 9. 2015 2. DEN / PATEK, 25. 9. 2015
11:45-12:30 Registrace ugastnikd, obéd, 08:00 - 09:00 Prezentace poznatkl z exkurze,

presun do firmy NEDCON diskuse s manaZery a specialisty NEDCON
13:00 - 15:00 Vstup do tématu, pfedstaveni principd 10:30 - 12:15 Znalostni ¢ast - zobecnéni poznatkd,

NEDCON a jejiho pfibéhu prehled univerzalnich principl a dalsi
15:00- 18:00 Inspirativni ¢ast - EXKURZE do vyroby pohledy na danou problematiku.

NEDCON ve 2 skupinach 12:30-13:00 Aplikaéni ¢ast - feseni témat ucastnikd

0Od 18:30  Neformalnl posezeni Ucastnikt s vedenim 13:00 Zéavér

a specialisty NEDCON, raut, diskuse Obed



MILAN BARTORN

jednatel spoleénosti Nedcon Bohemia,

s.r.o., absolvent CVUT Praha, kde
vystudoval a absolvoval védeckou aspiranturu v oboru
stavba vyrobnich stroji a zafizeni. Vedle zodpovédnosti
za oblast Manufacturing je jeho doménou systematicka
aplikace inovacni kultury napfi¢ firmou s dirazem na
efektivitu, kreativitu a rozvoj zaméstnancll na viech
hierarchickych trovnich firmy. Ridi se heslem ,Inovace
nenifantazie, ale nutnost”.

DANIELA STEHNOVA

wAsi mi bylo pfeduréeno pracovat pro

spoletnost| se zahranién| Uéasti”, fika pani
Daniela. ,Maje prvni zaméstndni, po ukonéeni studia,
bylo pro japonskou firmu JGC, ktera stavéla odsifovani
v elektrdrné Opatovice, po ukonéeni projektu jsem
nastoupila k firmé Techniline s americkou uéasti. Poté
jsem se rozhodla cestovat a nakonec stravila 6 let v USA
a v Australii. Po navratu zpét do Cech jsem délala prvni
pohovor a zrovna pro firmu Nedcon, kde mne oslovila
velice vstiicna, aZ ,rodinna” atmosféra. U firmy pracuji
jiz 10 let, vystiidala jsem zde nékolik pracovnich pozic
a to jako asistentka Vyrobniho managera, persondlni
specialistka i interni logista. ,Vidim velké pozitivum,
ze jsem mohla pracovat na riznych pozicich a tak mohla
vidét firmu z riznych dhll pohledu.”

1. VSTUP DO TEMATU
B Piedstavenifirmy - prezentace spolecnosti

W Nazev etapy ,DESETIBOJARSKA” neni dplné
presny, protoze v desetiboji si zavodnik ,odkrouti”
jednu disciplinu a jde na dalsi.

B Pro firmu NEDCON je daleko wystiinéjsi slovo
LHOLISTICKA” neboli ucelena.

W Lidé museji ovladat fadu disciplin, které se
vzajemneé ovliviiuji a propojuji.

2. INSPIRATIVNI CAST

B Business aktivity NEDCON, predstaveni
vyrobkového portfolia, vyroby a logistiky.

Pro Géastniky je pfipravena exkurze do vyroby i ukazky
prvkl vyrobniho systému NEDCON s odbornym
vykladem manaZer( a specialistd.

3. ZNALOSTNI CAST
B Rizeni projekt(

O Systémovy integrator velkych projekt(,
které trvaji mésice

O Velcizakaznici, zakazky, které trvajitydny
O Prodejmalychzakazek ze skladu
B Dodavatelsky fetézec

O Rizeni interni wyroby, externich doddvek,
expedice k zakaznikovi, monitoring dopravy

B Vyroba

O Sbér a vyhodnocovani dat, mapovani
materidlovych tok(, Value Stream Mapping nejen
ve vyrobé, ale i u fizenl projektd, protoie sniit éas
u projektu je nékdy dalezitéjii, nei cena, za kterou
néco vyrobim ¢i nakoupim.

B Inovace

O Inovace vyrobkd, ale i procesi, diraz na
technologi¢nost wyroby miie usetfit spoustu
penéz

B HRstrategie anebbezlidito nejde.

O Jak firma pracuje s on line dotazniky mezi
zaméstnanci a jak vychovava talenty?
Sebehodnoceni zaméstnancll generuje to, co je
potfeba zlepiovat. Jak se déla rozvoj zaméstnancl
v dané oblasti?

APLIKACNI CAST
Redeni konkrétnich problémd Géastniki

Prace ve skupindch, prezentace naméti

H E E &

Ucastnici mohou ziskat inspiracni podnéty pro
resenivlastnich projektd

B Ucastnici mohou dodat inspiraéni podnéty
hostitelské firmé a ostatnim Uéastnikim

Utastnici obdril prezentace lidr(, metodiky, formuldfe
i ukazky pfipadovych studii.

@i2m

Pfihlasky a administrace:

iZM, s.r.o
Ing. Vendula Svibova Naves Svobody 44/29
tel: +420 702 077 607 779 00 Olomouc
svibova@i2m.cz www.i2m,cz




