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PRECIOSA je sklafska firma s obrovskou tradici, se zavedenou tradiéni vyrobou. | tento obor se dostal pod velky tlak
levnych vyrobcl z Ciny.

,Nemdme $anci konkurovat Cifiandim pouze cenou, ale jedinou $anci pro nds jsou &asté inovace, oslovujici zdkazniky
unikatnimi vlastnostmi nasich produkti. Tim vytvarime i budouci tradici Preciosy”, fikd s jiskrou v oku reditel R&D Jan Stiller.

Tato etapa ukdze, jak se inovaéni proces v tradiéni vyrobé stal jednim ze zdkladnich firemnich procesu. Jak se inovace
z technologické oblasti rozsifily do tvorby produktd se zcela novymi origindInimi vlastnostmi a vysokym stupném
individualizace. Jak doslo i k inovaci obchodnich modeld, kdy namisto doddvek tradiéni lustrd dochdzi ke komplexnim
doddvkam sklenénych objektd a celkovych architektonickych Feseni prostora.

HARMONOGRAM
1. den - 19. fijna 2017 2.den - 20. fijna 2017
10:30 Sraz aregistrace Gcastnikd 8:00 Rekapitulace prvniho dne a zpétnd vazba
v PRECIOSA - Lustry Kamenicky Senov Ucastnikd k vyrobé a k tématu INOVACE
10:45 Predstaveni firmy a exkurze do 9:00 Prezentace konkrétnich inovacnich
vyroby — porovndni vyroby dfive a dnes projektd specialisty firmy:
14:00 Prestdvka a obcerstveni = vysvétleni nutnosti zmén procesd, jak
14:30 Predstaveni skupiny PRECIOSA, jejich vyrobka, probihd konkrétni Feseni projektu
nového obchodniho modelu a vysvétleni = proc se stal inovaéni proces
nutnosti inovaci v ,tradiénim” oboru nosnym tématem firmy
15:30 Zpétnd vazba ucastnikd z vnimdni vyroby = jak se zménil obchodni model,
a diskuse nad tématem ,INOVACE" jak se ziskdvaji ndméty
17:00 Presun do hotelu, ubytovani ucastnikd 12:00 Reseni témat G&astnik a sdileni zkugenosti
18:00 Vecere, raut a sdileni zkusenosti se zdstupci firmy 13:00 Shrnuti a zavér



LIDRI 4. ETAPY: INOVACNI

Jan Stiller
R&D Manager PRECIOSA a.s.

ziskaval své zkusenosti jak ve funkci vyzkumné vyvojo-
vého pracovnika hutnich technologii skla, tak i Feditele
hutniho vyrobniho zavodu. Siroké spektrum zkusenosti
ziskal pFi vybudovdni nové spolecnosti v rdmci skupiny
PRECIOSA uvdadéjici na trh zcela novy produkt. Inovaéni
proces posunul do polohy tvirce nové tradice PRECIOSA
a navazuje tak na ddvny odkaz a prdci ¢eskych mistra
skla. Absolvent Technické university v Liberci a A&W
Business school Praha.

Vladimir Hejkal
R&D director PRECIOSA LIGHTING

ziskdval své zkusenosti ve funkci primyslového in-
zenyra a ndsledné ve vedeni tohoto oddéleni v rdmci
spole¢nosti PRECIOSA, a.s. V rdmci spole¢nosti PRE-
CIOSA LUSTRY, a.s. dva roky pusobil na pozici feditele
pro jakost a ndsledné se podilel na vybudovani Inovac-
niho centra, které z pozice reditele vede. V soucasné
dobé odpovidd za vyvoj novych materidld a produkti
v oblasti kovd, skla, konstrukce, elgk’rm a lightingu.
Absolvent Fakulty elektrotechnické Ceského vysokého
technického u¢eniv Praze (CVUT - FEL). Dalsi zkuenosti
nabyl v rdmci napt. Narodni koordinaéni skupiny pro
prechod na digitdini televizni vysildni nebo pfi tvorbé
strategie CR pro zavéadéni Vysokorychlostniho internetu.

Stanislav Kopecky
Production director PRECIOSA LIGHTING

ziskaval své zkusenosti v rdznych vyrobnich pozicich
mistr, vedouci provozu az do souéasné pozice vyrob-
niho feditele ve spolec¢nosti PRECIOSA LUSTRY, a.s.
V soucasné dobé odpovidd za cely vyrobni proces
véetné technologické ¢asti. Zkusenosti ziskaval i v jinych
pozicich jako je vedouci ndkupniho oddéleni.

Lubomir Mdélek

Specialista inovaéniho procesu

Praktické zkusenosti nabyval ve funkci vyzkumné
vyvojového pracovnika, ddle pfi zavadéni novych
technologii do vyrobnich procesl. Pracoval ve funkci
technického reditele spole¢nosti a dlouhou dobu ve
funkci reditele R&D PRECIOSA. V soucasné dobé se
vénuje inovaénimu procesu. Absolvent CVUT Praha.

1. Vstup do tématu

® Uvodni informace o spole&nosti PRECIOSA a.s.
e Cim se zabyvame

® Produktové portfolio

® Kdo a kde je nas zdkaznik

2. Inspirativni ¢ast

® Pro ucastniky je pripravena exkurze do vyroby,
kterd bude kopirovat materidlovy tok vyroby
komponentd, lustri a sklenénych objektt

® Béhem exkurze budou predstavovany
realizované projekty inovaénich procesu

® Ucastnici budou sezndmeni se zménami ve
vyrobé, které si vyzaddaly pozadavky na inovace

3. Znalostni ¢ast
® Zdakladni teze k inovacim v bizuternim prdmyslu

O Proc¢ inovujeme a kdo chce inovaci
O Jaké mdme ocekavani

O Inovaéni potencidl

O Kolik toho inovujeme a co inovujeme
O Co chce zdkaznik

® Uskaliinovaéniho procesu

O Jak to déldme

O Kdo pfindsi inovaci, lidé v inovaci
O Co funguje a co nefunguje

O Ekonomické hodnoceni inovaci

O Rizika inovaci

® Inovace v oblasti svételnych instalaci

O Produkce svételnych instalaci od
A po Z - inovace kazdy den
O Praktické priklady

4. Shrnujici ¢ast

Prilezitosti ke zlepSeni — postrehy Géastnikd
Transfery zkusenosti Géastnikd a hostiteld
U&astnici mohou ziskat inspirativni
podnéty pro feseni vlastnich projektu

Uéastnici obdrzi prezentace lidrd, metodiky,
formuldre i ukdzky pripadovych studii.
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